
高新园区高新园区0606 2026年11月2日星期一
编辑：孙合西 组版：王新明
邮箱：sunhx@stdaily.com

自贡高新区自贡高新区：：

技能人才凭实绩技能人才凭实绩““上等级上等级””

广告

10 月 24 日，四川省自贡运

输机械集团股份有限公司（以

下简称“运机集团”）板焊车间

焊工高级工（三级）职业技能等

级 直 接 认 定 实 操 考 核 顺 利 实

施，23名一线焊工同台竞技、凭

实绩“上等级”。这是自贡高新

区推进“新八级工”职业技能等

级制度落地、支持民营企业开

展技能人才自主评价的首个实

质性成果，标志着自贡高新区在

打通产业工人技能晋升通道、以

技能提升赋能先进制造业高质

量发展路上迈出关键一步。

近年来，自贡高新区持续深

化产业工人队伍建设改革，积

极引导、靠前服务，推动符合条

件的企业申报职业技能等级认

定资质，促进技能评价从“政府

评”向“企业评、岗位用、市场

认”转变。作为自贡市首家取

得“新八级工”职业技能等级认

定资格的民营企业，运机集团

以 焊 工 高 级 工 直 接 认 定 为 切

口，构建起从学徒工到首席技

师的成长阶梯，让一线职工的

技 能 实 绩 成 为 晋 升 的“ 硬 通

货”，职业发展路径更加清晰可

及。

此次认定坚持重实操、重业

绩、重贡献导向，突出“干什么、

评什么”。企业制造运营中心

对标焊接工艺标准与岗位实际

需求，配套制定实操大纲、作业

任务，量化评分细则；认定立足

生产现场、紧扣岗位实绩，将日

常 履 职 评 价 达 标 作 为 前 置 条

件，参评人员实操考核合格即

可取得相应技能等级、免去理

论考试，真正让一线“干得好”

的职工评得上、认得准，推动技

能评价与生产经营深度融合。

为确保认定权威公正，运机

集团搭建事前公开、事中监督、

事后公示监督体系，质检部门

全程介入，对考核违规、弄虚作

假行为坚持“零容忍”。考核结

束后，依规开展成绩复核、结果

公示、信息上报及证书办理，全

套评价资料分类归档留存，实

现全程可留痕、结果可追溯、责

任可倒查，确保认定工作阳光

透明、经得起检验。

自贡高新区支持企业以技

能等级认定为抓手，推动产业

工人技能水平整体提升，构建

起“技能强—质量强—品牌强”

的正向循环，持续擦亮区域装

备制造品牌、增强市场竞争力。

下一步，自贡高新区将及时

总结运机集团试点经验，稳步

扩 大 技 能 人 才 自 主 评 价 覆 盖

面，支持更多优质企业“具备条

件即备即评”；同步引导企业持

续深化“新八级工”制度建设，完

善以岗位、能力、业绩为导向的

薪酬机制，推动技能等级与薪

酬、聘任、考核联动，落实“技高

者多得、实干者受益”；大力弘扬

工匠文化，激发一线职工勤学

苦练、争先创优，加快锻造知

识型、技能型、创新型产业工

人队伍，为自贡高新区建设技

能人才集聚高地、推动先进制

造业高质量发展蓄势赋能。

本报讯（记者李争粉）今年前三季度，

天津滨海高新区经济运行势头强劲、向新

向优，地区生产总值增长 9.0%，规模以上

服务业 19 个重点行业营业收入增长

12.9%，规模以上工业总产值增长 9.5%，

固定资产投资增长 48.4%，一般公共预算

收入增长10.6%。

天津滨海高新区建筑安装工程投资

增长213.6%，新建商品房销售面积实现三

位数增长。企业发展信心持续增强，一批

龙头企业增资扩产、存量企业提质增效。

新质生产力动能加速释放。抢抓人

工智能带动算力、光通信行业增长机遇，

一批行业领先企业实现高速增长，向新动

能持续释放。企业上市梯队接续发力，1
家企业登陆科创板，2家企业分别向港交

所、创业板提交上市申请。

招商项目量质齐升。招商引资持续

领跑，产业项目到位额 334.11亿元，居天

津市第三，实际利用外资预计完成6.95亿

美元，居天津市第一，落地市级认定的高

质量项目27个，占天津市的23%。围绕算

力、具身智能、生命健康等新赛道方向累

计落户重点项目超过 30个。重点项目加

快建设，一批投资规模大、带动能力强、附加

值高的产业项目加快推进，新质生产力加速

积蓄。

下一步，天津滨海高新区将持续挖

掘、储备一批优质项目；不断强化重点行

业、重点企业服务，夯实经济增长支撑底

盘；抓好一批新项目开工建设，同时科学

谋划明年重点工作，推动更多优质企业登

陆资本市场。

▶ 本报特约通讯员 曾佳丽
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