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工业和信息化部火炬中心合办

党建链嵌入产业链 党建链护航产业链

阿拉善高新区阿拉善高新区：：链上党旗红链上党旗红 发展劲头足发展劲头足
▶ 杨占军 本报特约通讯员 赵小丽

借鉴精密制造研发理念打造高端窗饰产品借鉴精密制造研发理念打造高端窗饰产品

“党建‘一条红线’串起链上

174家工业企业、81家规模以上

工业企业，实现产能对接、品牌

共建；通过党建融入产业链，园

区以盐化工、煤化工、精细化工、

战略性新兴产业为主导的循环

产业体系有了更明确的方向和

更强的动能，发展的劲头更足

了！”近日，阿拉善高新区党工委

副书记陈斌表示，链上党建工作

强化了各单位间的联系，企业的

发展需求得到了更精准的满足。

拓展党建链“朋友圈”

在新时代高质量发展新征

程中，阿拉善高新区将党建链嵌

入产业链，在产业链上建堡垒、

聚先锋、暖服务，让“红色引擎”

释放出强劲发展动能。

“太暖心了，就业招聘服务

拓展到了家门口，给我们省去了

很多成本，可以就近招聘职工

了。”内蒙古世杰化工有限公司

负责人高兴地说。曾经，许多入

驻园区的企业都是去外地高校

招聘人才。如今，阿拉善高新区

在党建工作引领下为各企业提

供了就业服务平台，进一步促进

产业链企业高质量发展。

党建做实了就是生产力，做

强了就是竞争力，做细了就是凝

聚力。今年以来，阿拉善高新区

扎实开展树立和践行正确政绩

观学习教育及基层党建专项强

化行动，灵活采取“龙头领建、

行业统建、社会组织共建”等多

种方式，将 48家新经济组织、12
家社会组织纳管，分别实现党

组织覆盖率 100%、83.33%，持续

拓展党建链“朋友圈”。

同时，阿拉善高新区建立混

合所有制企业、非公有制企业

以及新经济组织、新社会组织、

新就业群体“两企三新”组织党

建工作指导员队伍动态调整机

制，从党政机关调整选派 50 名

党 员 干 部 担 任 党 建 工 作 指 导

员 ，包 联 50 家“ 两 企 三 新 ”组

织，开展链上企业“六帮一体

验”活动，先后帮助企业解决融

资、销售、用工等方面实际困难

70 余个，实现党建工作指导员

从管理覆盖向服务覆盖转变。

坚持阵地共享、党群共建，高标

准建设党群服务中心 4处、工会

驿站 15 处，形成“10 分钟党建

服务圈”，为产业链发展和党员

职工提供服务场所。

做优服务打通堵点

“在党建链的推动对接下，

组织召开政金企对接会，成功促

成 12家金融机构与 44家企业达

成44个融资项目合作，签约总额

184.96亿元，为企业提供精准金

融支持。”阿拉善高新区相关负

责人说。

精准服务的背后，是阿拉善

高新区党工委、管委会依托“金

融+”模式，主动链接银行等专业

金融机构，为链上企业量身定制

项目建设、资金周转等服务，用“真

金白银”为企业发展保驾护航，为

产业链发展引入源头活水。

资金、政策、人才……产业

链发展上的堵点问题，正在被党

建链精心、精细、精准的服务逐

个击破。近年来，阿拉善高新区

充分发挥党建引领作用，创新招

商模式，落实“分管主任+小分

队”双包联机制，推行产业链招

商、以商招商等多元方式，搭建

立体化项目线索网络，实现人才

与项目同步招引，累计成功签约

亿元以上项目15个，引进到位资

金 122亿元。创新开展“政企下

午茶”助企行动、落实“一企一

策”、推行“项目包联”……园区

正以多种招式打好助企纾困“组

合拳”，让服务赋能抓在链上，全

方位提供精准化服务和全要素

保障。

党建先锋赋能产业链

“一名党员就是一面旗帜，

在破解关键领域‘卡脖子’技术

难题过程中，党员们确确实实发

挥了先进模范作用。他们不怕

困难的工作态度也激励着我们

持续攻坚克难。”提到奋斗在生

产一线的党员们，阿拉善高新区

企业“卡脖子”技术攻坚小组负

责人连连称赞。

为了不断推动产业链和创

新链深度融合，用优质的科创模

式加速产业发展，阿拉善高新区

党工委和企业党组织聚焦“卡脖

子”核心技术环节，在重点技改

项目中设置党员先锋岗、划定党

员责任区，通过开展党建联建活

动、召开党建联席会议等方式，

一体谋发展、一体解难题。

由党员干部牵头组建的技

术攻坚小组，为企业创新发展注

入了磅礴动能，折射出产业链党

建的重要影响力。这正是阿拉

善高新区发挥党建引领作用，把

“红色引擎”建在产业链上，赋能

产业高质量发展的最好注解。

为了让党建链更强赋能产

业链，阿拉善高新区培育出“党

建领航 微笑兰峰”“红领凯旋蓝创

精工”“1211领航，善水兴邦”等党建

品牌50余个，推动党建工作与企

业经营同频共振、深度融合。

不仅如此，阿拉善高新区还

创新“政策+服务”双轮驱动模

式，制定《企业招工引才十条奖

励措施》，联合知名高校院所共建

科技研发平台、博士后工作站等创

新平台，拓宽高层次引才渠道，提

供项目申报指导、科研院所对接

等服务，2025年度累计培育各类专

业技术人才 306人、高技能人才

189人，引进高校毕业生200余人。

党旗所指，发展所向。站在

新起点，阿拉善高新区将持续深

化党建创新，擦亮特色品牌，推动

党的战斗堡垒建在“链”上、服务赋

能抓在“链”上、协同发展融在“链”

上，有力促进党的政治优势、组织

优势转化为产业链发展优势，让

“红色引擎”释放出澎湃动力，在

阿拉善高新区这片创新创业的热

土上书写新时代的奋斗篇章。

本报讯 从高端酒店的定制

工程配套到千家万户的居家美

学装点，从单一产品生产到全链

条一站式空间窗饰解决方案输

出，扎根清远高新区的清远乐友

家居用品有限公司（以下简称

“乐友家居”），深耕定制窗帘行

业10余载，彻底跳出传统家纺粗

放式生产模式，以深耕锤炼积淀

匠心品质，以原创设计美学赋能

产品升级，以数字化智造革新生

产链路，实现窗饰空间美学与毫

米级精准交付的双向统一，凭借

过硬的产品实力与创新能力，其

产品远销全球 123 个国家和地

区，成功跻身全球定制窗饰一线

品牌。

乐友家居成立于2013年，是

一家集窗饰产品研发、设计、生

产、销售于一体的综合性现代

化企业。目前，乐友家居坐拥 2
万平方米标准化生产基地，以

自有核心品牌“致尚”为主体，

搭配 ZSTAR 特色品牌，形成层

次 清 晰 、覆 盖 全 域 的 品 牌 矩

阵。同时，依托“匠心品质+智

能智造”双核心优势，持续引领

高端窗饰行业升级发展。

针对行业长期存在的工艺

短板与生产难题，借鉴精密制

造 研 发 理 念 打 造 高 端 窗 饰 产

品，是乐友家居自创立以来坚

守的核心发展理念，也是企业

区别于传统家纺企业的核心竞

争力。乐友家居创始人之一、

公司总经理蒲雄涛介绍说，传

统定制窗帘行业品类繁杂、订

单尺寸个性化极强，长期依赖

人工拆单、人工裁切，误差频

发，漏光、闭合不严、配件拼接

粗糙等品质问题屡见不鲜，成

为制约行业品质升级的痛点。

乐友家居自主研发数字化管理

系统与自动化生产线，构建起

覆盖原材料采购、智能排程、全

流程监控、标准化质检的闭环

生产体系。依托这套智能体系，

公司可实现定制订单全自动拆

解、生产设备自适应精准调节，

无需人工干预即可生成标准化

生产指令，彻底摆脱人工操作带

来的误差问题。

目前，乐友家居单日最高可

处理 3000 笔个性化定制订单，

实现生产毫米级误差、全流程

零出错，从源头根治定制窗饰

精度不足的行业难题。高效智

能的生产体系，让公司标准订

单 3-5 天即可完成生产，最快 7
天实现从接单到交付的全流程

落地，交付效率稳居行业前列。

在产品迭代创新上，乐友

家居搭建专职研发团队，并联

动外部设计美学专业机构，构

建一套高效的产品迭代闭环，

形成“市场需求收集—结构外

观创新设计—3D打印快速试样

—海内外客户同步测试”的完

整迭代体系。依托国内 C 端终

端市场积累的海量用户需求，

公司研发响应速度行业领先，

当日创意即可完成试样测试、

快速落地验证。数字化智造体

系不仅让生产效率较传统同行

提升两倍，更有效压缩人工误

差与生产成本，实现轻量化、高

品质、高效率的精品制造模式。

与此同时，乐友家居自主研

发“电动手自一体”窗帘核心技

术，将智能驱动系统、精密机械结

构与软装美学设计深度融合。

目前已斩获几十项自主专利技

术，凭借领先的技术实力与过硬的

产品品质，其旗下核心品牌“致

尚”已然成为国内电动窗饰领域

的标杆龙头品牌。 朱慧燕
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