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▶ 本报记者 刘琴

赵捷以赵捷以AIAI数据数据““燃料燃料””赋能产业发展赋能产业发展
从一名专注技术创新的海归博士，到

带领超百名员工的创业者，宁波博登智能

科技有限公司（以下简称“博登智能”）创

始人赵捷仅用 7年时间，其公司即达数亿

元产值。

20平方米小屋启航创业梦

“80后”赵捷拥有丰富的科研与产业

研发经历，长期深耕人工智能（AI）及智能

驾驶算法领域。他本科毕业于上海交通

大学，后赴德国凯泽斯劳滕工业大学攻

读工学博士学位，2019年回到国内。

彼时，国内自动驾驶行业快速发展，

产业数据正处于需求爆发前期，但数据

标注行业还停留在手工作坊阶段，严重

依赖人力重复劳动。

“靠人海战术堆数据不仅效率低，数

据精度也不稳，用算法和相关软件替代

重复劳动、提升数据标注效率的前景将

十分光明。”赵捷回忆说。2019年，他成

立博登智能，从事数据基础设施建设，致

力于以算法替代人工，推动数据基础设施

行业技术升级。

“2019年，我在宁波高新区租了一间

仅有20平方米的小办公室，初创团队只有

包括我在内的3人。”赵捷说。

关于数据标注的具体作用，赵捷解释

说，在AI时代，数据和算力、算法并列，而

数据标注是把原始数据变成生产要素的

核心环节。没有高质量、标准化、可泛化

的数据，再先进的模型也跑不起来、落不

了地。

“简单地说，数据标注就是把原始数

据——图像、点云、语音、文本这些内容做

结构化处理。比如分类、框选、分割、时

序对齐，然后输出能直接‘喂’给模型训

练的标准化数据集。”赵捷介绍说，可以

把数据标注想象成给 AI“做教材”：原始

数据像一本杂乱的书，标注就是划重点、

做注释、编索引，让模型能看懂、能学习。

艰难中前行

走入创业路后，困难接踵而来，远比

想象的还要多。赵捷说，“以前，我是纯粹

的技术人；创业后，需要懂管理、懂资本、

懂政策、懂产业链协同，要学习和掌握的

方面太多了。”

赵捷坦言，在创业中面临最难的问题

主要集中在3个方面。首先是市场认知问

题，很多客户只看重人力成本，不认可技

术价值，这需要公司长期开拓市场，积累

行业声誉。其次，技术攻坚难，激光雷达

降噪、4D时空标注、多模态对齐等技术都

是难啃的“硬骨头”，需要驻场客户在一线

解决痛点。第三，还面临相关专业人才短

缺，既懂AI又懂数据标注规则甚至懂机器

人场景的复合型人才少之又少。

创业初期，让赵捷印象深刻的一件

事是为了争取与杭州市某车企的研究

院合作，他带领团队在杭州湾驻场大半

年时间。

“当时，该研究院工程师反馈了一个

真实痛点：雨天激光雷达数据噪点特别

多，人工标注返工率很高。我们带着这个

问题全力攻关，最终自研了降噪算法，做

了智能预标注工具。后来该研究院数千

万元的合作订单落地，大家都觉得那些加

班的深夜都值了。”赵捷回忆道。

赵捷介绍说，博登智能自主研发的

BASE数据标注平台，深度融合智能体、多

模态大模型以及内嵌的200+预标注模型，

构建了覆盖文本、语音、图像、视频的多模

态数据处理能力。该平台带来了数据标

注行业颠覆性的效率提升：标注项目效率

最高提升7倍，降低成本40%，标注准确率

达99%以上。

创业路上，赵捷凭借敏锐的市场洞察

力多次对相关业务进行调整，让公司迈上

发展“快车道”。

2021年，博登智能将业务拓展到大模

型领域，并完成天使轮融资。2025年，具

身智能行业进入发展快车道，博登智能

战略重心延伸至具身智能领域，陆续建

成马鞍山、湖州、宁波具身机器人创新

中心。“目前，可用具身智能数据不足行

业需求的千分之一，多模态数据稀缺、

获取成本高、数据孤岛问题突出。我们

在这一千亿元级蓝海市场提前布局，已

形成年产 50 万小时真机训练数据和百

万小时级 Ego（无独立专用）场景数据的

稳定产能。”赵捷说。

构建三大核心赛道

当前，博登智能业务已覆盖自动驾

驶、大模型、具身智能三大核心赛道，累计

服务超 500家企业，并成长为国家级专精

特新“小巨人”企业。博登智能成长的轨

迹，是国内AI数据服务行业爆发式增长的

一个案例。

回顾创业经历，让赵捷体会最深的

经验主要有两点：一方面，企业需深入

洞察客户的核心痛点，并将工程师在实

践中发现的真实问题直接纳入产品迭代

的刚性需求，确保研发方向与用户价值深

度对齐。另一方面，要坚持技术驱动。

数据标注这个行业，如果单纯从事人力外

包则天花板很低，只有用AI赋能标注流

程，才能建立真正的壁垒。

“虽然创业很苦，但我也收获了很

多。”赵捷介绍说，他不仅带领团队打磨出

自己的全栈数据平台，形成了相关技术矩

阵，在自动驾驶、大模型、具身智能领域都

赢得了口碑。

“我们还完成了从小团队到物理人工

智能技术（Physical AI）时代的核心基础设

施企业的跨越，验证了技术驱动这条路是

走得通的。研发团队也从最初的3人发展

到近200人，创造了更多需要创造力、判断

力的新岗位。”赵捷说。

采访到了尾声时，赵捷语气笃定：

“未来博登智能将持续深耕真实世界 AI
基础设施赛道，坚守初心、深耕技术产

业实干，全力打造可信、开放、可持续的物

理人工智能技术核心基础设施平台。”

本报讯 近日，无锡高新区产业科技创

新人才实训学院 2026年暑假班开班活动

举行，来自海内外高校的 600余名优秀青

年学员齐聚太湖之滨，共赴一场纳才聚智

的夏日之约。

无锡高新区产业科技创新人才实训学

院（以下简称“学院”）始终紧扣产业脉搏，

课程设计以企业真实需求为原点，实训内

容与科研及生产一线同频共振。此次暑期

班全面升级人工智能（AI）+产业特色实训

体系，坚持“传统产业实操筑基、人工智能

赋能提质”双轮驱动，紧扣企业真实生产需

求设计课程。人工智能实训开设智能体搭

建实操模块，系统讲授AI工具、数据处理、

算法落地全流程；集成电路、物联网、智能

装备等优势产业实训深度嵌入AI质检、数

字孪生、智能研发等真实产业场景案例，推

行“真题真做、实景实训”育人模式；师资阵

容汇聚企业创始人、行业技术专家、一线研

发精英，定向培育兼具产业认知与AI实操

能力的复合型创新人才，赋能区域产业智

能化转型。

据了解，该学院自 2022年成立以来，

成功吸引来自海内外 1085所高校、超 2.1
万名学生报名；先后开设 24 个班次，近

3500名学员完成实训，为无锡高新区重点

企业输送人才近1800名。

今年，学院继续在高水平人才引育、深

层次政校企合作、高质量产教融合方面纵

深推进，进一步拓展与国内 985高校及海

外知名院校的“学分互认”规模，“学分互

认”合作高校已扩容至 34家；围绕集成电

路、物联网、智能装备、人工智能等 4个产

业方向开设5个班次，报名人数3000余人，

覆盖英国帝国理工学院、新加坡国立大学，

中国清华大学、上海交通大学、复旦大学等

海内外高校 480所，最终录取 600人，其中

研究生占比 50%，双一流及QS排名前 200
名高校学生占比73%。

开班活动现场，研微（江苏）半导体科

技有限公司、华进半导体封装先导技术研

发中心有限公司、无锡卓海科技股份有限

公司、中电海康无锡科技有限公司、无锡泉

智博科技有限公司等无锡高新区重点产业

集群代表企业负责人受聘为企业家班主

任。 逯恒贞

600余青年奔赴太湖“夏日之约”

广告

“真题真做 ，实景实训”


