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红色基因转化为国家高新区红色基因转化为国家高新区澎湃动能澎湃动能
▶ 本报记者 罗晓燕
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2026年是中国共产党成立 105周年，也是

“十五五”规划开局之年。国家高新区作为我

国科技创新和产业创新深度融合的前沿阵地，

始终赓续着生生不息的红色血脉。从革命年

代的星星之火，到新时代高质量发展的澎湃动

能，红色基因在这片创新热土上薪火相传、绵

延不绝，汇聚成驱动国家高新区奋勇向前的磅

礴力量。

红色基因扎根高新沃土

国家高新区的土地上，有着丰富的红色印记。

作为中国共产党的诞生地、中国革命红船

起航地，嘉兴市唯一的国家高新区嘉兴高新区，

坚持以红船精神为引领，深化“高言新语”理论宣

讲，推动党的创新理论入脑入心。同时，嘉兴高

新区在两新组织中推广“五光十色”光伏产业链

党建品牌，以“党建+产业”联盟搭建光伏新能源

产业链党建平台；与浙江大学嘉兴研究院、嘉兴

南湖学院、辖区龙头光伏企业，建立嘉兴南湖学

院光伏现代产业（人才）学院等多个光伏产业研

究平台。从南湖红船到高新产业高地，红色基因

在这里赓续不绝、历久弥新。

走进常州高新区（新北区），红色地标如繁

星点点，串联起一部厚重的革命史书。这里是中

国共产党早期重要领导人恽代英的故乡，这里孕

育了常州地区最早的中国共产党支部之一，这里

打响了解放常州最重要的渡江战役。魏村红帆

文化广场于2021年建成，是常州市首个纪念

渡江战役胜利的红色基地；西夏墅镇至今保

留着 1926年成立的常武地区最早的 3个党

支部之一——中共西夏墅支部的旧址。

2020年，常州高新区（新北区）发布《红色

地图》，汇集红色人物、重要事件、纪念设施

及革命遗址、爱国主义教育基地四大类

108处红色文化点位。2024年，该高新

区进一步精选60个基层党建示范点，

创新推出《党建研学地图》，开发党

建研学小程序，实现“一键介绍、一

键导航、一键报到”。截至目前，累

计开展各类研学活动 500余场，参

学党员超3万人次。

珠海高新区的红色地标同

样璀璨。苏兆征故居陈列馆，通

过文献资料、图文、实物和油

画、雕塑、浮雕墙等艺术作

品，结合场景复原、电子沙

盘、大型多媒体等形式，展

现中国工人运动先驱

的峥嵘岁月，年均接

待访客近 20万人次。

唐家湾镇 9 个村

史馆与革命文物遗址构成红色文化矩阵。更令

人瞩目的是，红色文化的数字化跃迁。珠海高新

区打造的“文物一张图”系统将不可移动文物纳

入云端管理，让红色教育突破时空界限。

从红色地标的实物守护到数字赋能的智慧

传承，红色基因深深扎根于高新区沃土，成为一

代代高新人的精神坐标。

红色引擎驱动创新发展

红色基因的赓续，持续转化为高质量发展

的澎湃动能。国家高新区将党建深度融入科技

创新、产业培育、营商环境优化等各环节，让“红

色引擎”驱动高质量发展跑出加速度。

党的基层组织覆盖如何从“有形”走向“有

效”？这是国家高新区党建工作面临的核心课

题。各地高新区给出的答案各有侧重，但方向一

致：把党组织建在创新最活跃的节点上，把党建

服务下沉到企业最需要的地方去。

平顶山高新区构建“高新区党工委—综合

党委—园区党总支—企业党支部”四级组织体

系，创新推行“1+6+N”工作运行机制，即以1个

专项专班统筹引领、6个产业园区联动协同、N个

职能部门同向发力，按照“行业归口、属地兜底”

原则，把85家新经济组织、19家社会组织全部纳

入党建管理网格；同时科学划分6个产业专属网

格，配齐党建指导员、专职网格员，实现网格党组

织全覆盖、党建服务全覆盖、企业联系全覆盖。

中关村科学城立足“大党建”格局，针对非

公有制企业和科技型中小企业集聚的特点，探索

“联合党委+产业园区”覆盖模式，同时依托科创

服务类行业组织建立联合性质党组织，通过“党

建链”串联“创新链”，重点解决初创企业、小微企

业组织覆盖难的问题。在此基础上，中关村科学

城企业党委进一步创新构建“8×8党建赋能体

系”，纵向聚焦人工智能、医药健康、智能制造、软

件和信息服务、集成电路、具身智能、空天、新能

源新材料等8个产业赛道，横向建立政企、校企、

金企、园区、属地等多个功能模块，形成党建引领

发展的矩阵式联动机制。

如果说上述实践回答了如何“建得起来”的

问题，那么品牌建设与数字赋能则进一步回答了

如何“运转得好”的问题。以品牌建设擦亮党建

名片、以数字技术提升治理效能，国家高新区正

持续深化和拓展党建工作的内涵与外延。

在打造党建品牌方面，苏州高新区深化

“链·海棠”品牌，创新“集中服务日”“集中会办

日”“集中恳谈日”惠企载体；济宁高新区打造“新

心相连 幸福家园”城市党建品牌，探索商圈理事

会、周五惠企日等机制；景德镇高新区擦亮“青桐

学堂”党建品牌，为青年干部搭建成长成才的平

台。以数字技术赋能党建工作方面，杭州高新区

（滨江）开启现代产业社

区 3.0时代，上线产业社

区数字化平台，集成“企

服通”楼宇管理功能，联

动“滨小治”“滨好办”等

智治工具；济南高新区上

线数字孪生智慧平台，探

索“园区联合党委—网格

党支部—企业党小组”三

级治理架构，打造“智造

谷”“算谷”等示范园区，

实现惠企政策“直达快享”。

从“红色火种”到“红色引擎”，

红色基因已深度融入国家高新区发

展血脉，成为推动创新的硬核支撑。

红链赋能高新聚势

“支部建在连上”是革命年代党组织建设

的重要经验，面向“十五五”，国家高新区正在

将这一经验创造性地转化为“支部建在链上”的

生动实践。从单点突破到生态共建，国家高新

区产业链党建正从“物理叠加”走向“化学反

应”，为高质量发展注入源源不断的协同红利。

西安高新区率先探路。2023年，西安高新

区成立全国首个光子产业链党委，旨在通过

“红色引领硬科技”模式，加强产业链企业间交

流与合作，推动光子产业创新发展。截至目

前，西安高新区光子产业总产值突破300亿元、

集聚光子企业超 200家、汇聚光子领域创新平

台30家。

合肥高新区将“点”上的经验推广形成

“面”上的格局。紧扣新能源、AI（人工智能）智

造、大健康、量子科技、空天信息等现代化产业

布局，聚焦光伏新能源、人工智能、量子信息等

主导赛道，由合肥高新区党工委分管领导兼任

党委第一书记，联动67家链上头部企业党组织

负责人组建班子，成立7个专属产业链党委，全

域链接 814家链上企业党组织，设立党员先锋

岗 942个，组建党员领衔项目攻关组 82个，把

党组织建在技术攻关最前沿、产业链供应链关

键节点。

昆山高新区将党建力量进一步下沉到链

主企业和攻关一线。围绕昆山市“1+2345”产

业体系，昆山高新区以“党建链”领跑“产业

链”，重点构建以AI算力为核心的人工智能产

业集群，持续做大新一代信息技术和高端装备

等主导产业，布局培育先进计算、小核酸及生

物医药、数字技术等新兴产业，聚焦重点产业

链，推行“一链一策、链主引领、抱团发展”模

式。以中科可控为链主龙头，搭建产业链联学

联建、资源互通、技术共研平台，组建32个技术

攻关、产品研发行动党支部，靶向攻坚行业“卡

脖子”难题。

成都高新区则将产业链党建从“链条”升

级为“生态”。成都高新区推动产业链供应链

创新链党建试点向全产业谱系扩面提质，打造

“泛电子”“泛交子”等科产融合的生态级党组

织联建共建平台11个，围绕“进解优促”组建链

上党员合成服务队，高效办结企业急难愁盼问

题。以党建联建为纽带，常态化举办链上培训

班、供需对接会、企业沙龙等活动，有效链接高

校院所、产业基金、中试平台等资源，实现链上

企业党建共抓、资源共享、项目共建。

从革命年代到新时代，红色基因穿越百年

时空，在国家高新区的沃土上生生不息；从“支

部建在连上”到“支部建在链上”，从红色地标

的实物守护到数字赋能的智慧传承，国家高新

区正以高质量党建引领高质量发展。

站在“十五五”新的起点上，国家高新区正

以更加坚定的政治自觉、更加务实的创新举

措，持续深化党建引领，让红色动能在新征程

上奔涌不息，为实现高水平科技自立自强、推

进中国式现代化贡献高新力量。


