
多方联动推进科研助理岗位开发落实
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当前，正值高校毕业生求职

的关键窗口期，压实各方责任，

强化服务保障，对促进高校毕业

生就业十分关键。

坚持把高校毕业生等青年

群体就业作为重中之重，已成为

相关部门共识。6 月 23 日，以

“‘职’在科研·‘就’有未来”为主

题，工业和信息化部、教育部联

合 在 南 京 航 空 航 天 大 学 启 动

2026 年科研助理岗位供需对接

活动暨直播带岗活动。

此次活动采取东部、北部、

中部、西部、南部五大片区联动

模式，以“云端联动+线下对接”

的创新形式，更大力度推进科研

助理岗位开发落实：面向全国有

科研助理招聘需求的企业、高

校、科研院所等用人单位及 2026
届未就业高校毕业生、离校 2年

内未就业毕业生，由各片区省级

教育厅（教委）和高新区管委会

主办、相关高校承办，吸引众多企

业、科研院所等用人单位参与，释

放大量科研助理岗位需求。

部门协同、央地联动

当前，我国就业形势总体保

持稳定，但就业总量压力和结构

性矛盾仍然突出。据统计，2026
届 高 校 毕 业 生 预 计 规 模 达 到

1270万人，同比增加 48万人，预

计未来3-5年还将持续攀升。

“距离 8月底完成今年目标

任务只有 2 个多月时间，时间

紧、任务重。”在此次活动启动

仪式上，工业和信息化部规划司

副司长吴家喜表示，科研助理

岗位一头连着科技创新，一头

连着青年成长，要组织动员国

家高新区等园区以及各类创新

主体充分发挥集聚带动就业效

能，加快推进科研助理岗位开

发和落实。

近期，工业和信息化部、教

育部等九部门联合印发通知，部

署科研助理岗位开发工作，明确

任务分工，建立协同联动机制。

教育部科学技术与信息化

司副司长张卫冬表示，教育部高

度重视科研助理岗位开发，会同

工业和信息化部等部委同题共

答，同向发力。

南京航空航天大学党委书

记何亚琼介绍说，近年来，该校围

绕科研助理队伍建设，每年划拨专

项资金，开发上百个科研助理、行

政助理等岗位，专门吸纳毕业生。

作为国家高新区代表，南京

市科技局副局长陆璐表示，南京

高新区集聚南京市超6成高新技

术企业和科技型中小企业，具备

充 足 的 科 研 助 理 岗 位 供 给 能

力。下一步，南京高新区将持续

扩岗拓岗、优化服务，全力保障

毕业生高质量充分就业。

小米集团南京区域总部（以

下简称“小米”）总经理王楠楠表

示，此次对接活动与小米人才需

求高度契合，期待吸引更多优秀

学子加入小米。“我们将持续拓

宽人才引进渠道、深挖科研一线

用人潜力，以精准人才供给赋能

科创突破。”

据悉，近年来，几十万高校

毕业生走上科研助理岗位，仅去

年就有 14.1 万名高校毕业生加

入科研助理行列，为推动科技创

新和产业创新深度融合、加快培

育新质生产力，打造了一支高素

质科创后备人才队伍。

含金量足、匹配度高

活动当天，细雨蒙蒙，南京

理工大学举办的线下专场招聘

活动为高校毕业生带来一场就

业“及时雨”。

150 家用人单位进校揽才，

覆盖高端装备制造、新一代信息

技术等重点行业领域，岗位类型

包括科研助理岗位及技术研发、

工程管理等多类职位。

参会企业层次高、含金量

足、匹配度高：9家上市企业、20
家瞪羚企业、35家专精特新及专

精特新“小巨人”企业、72家高新

技术企业“摆摊设点”；岗位需求

与南京理工大学兵器与装备、化

工与材料、信息与控制三大优势

学科群高度契合，实现人才培养

供给与产业需求精准对接。

“开场 10多分钟，我们就收

到几十份简历，其中有不少‘好

苗子’。”中天科技集团有限公司

现场负责人表示，希望此次引入

的科研助理能为公司发展注入

“新鲜血液”和新动能。

超 2000 名来自江苏省及周

边省市高校的2026届、2027届毕

业生踊跃参会。参会学生纷纷

表示，在离校前夕还能有这样一

场高质量的招聘会，机会难得、收

获颇丰。不少 2027届在校生表

示，通过提前接触企业和岗位，对

就业市场有了更清晰的认识。

据悉，活动现场还设立简历

门诊、征兵入伍、留学咨询、地方

政策咨询等一站式服务展位，精

准对接学生多样化需求。

线上直播带岗也异常火爆。

当天，南京艺术学院承接了东部

地区直播带岗任务。数据显示，

这场直播吸引 2 万多人观看，

1243家企业提供了超 1.3万个岗

位，学生投递简历达 9 万多人

次。6月23-27日，东部地区每天

安排2场线上直播带岗活动。

五大片区+线上线下

6月23-27日，此次活动在东

部、北部、中部、西部、南部五大

片区相继举行，并挂图作战，明

确任务和时限。

其中，东部地区由江苏省教

育厅、江苏省科技厅、上海市教

委、福建省教育厅，南京高新区、

杭州钱塘高新区、上海张江高新

区、福州高新区 4家国家高新区

举办，南京航空航天大学、南京

理工大学、南京艺术学院、华东

理工大学、福州大学承办。

北部地区在 6月 24日、中部

地区在 6月 25日、西部地区在 6
月26日、南部地区在6月27日开

展直播带岗活动。

活动期间，国家大学生就业

服务平台、国聘平台、智联招聘

开设专题页面，供用人单位免费

发布岗位信息、毕业生浏览和投

递简历，线上招聘将持续至 8月

31日。同时，该活动还鼓励各国

家高新区配套开展“高新区开放

日”、政策宣讲、校企对接等活

动，全力促进高校毕业生高质量

就业。

作为平台服务单位，国教创

新总裁陈静表示，国教创新平

台将围绕精耕岗位匹配、创新

直播带岗、强化政策宣导、延展

成长服务等持续发力，为科研

助理提供岗前培训和职业规划

指导，助力青年人才能力跃升

与长远发展。

“科研助理岗位的开发与扩

容，是国家打通‘科技创新—人

才培养—就业促进’闭环的关键

一步。”全国高校就业创业指导

教师培训特聘专家、南京航空航

天大学生涯发展教育研究中心

主任沈雪萍表示。

2026年科研助理岗位招聘会现场 主办方供图
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