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▶ 本报特约通讯员 咸龙

服务“零距离”项目“加速跑”

潍坊高新区潍坊高新区““一线工作一线工作法法””力推力推高质量发展高质量发展

本报讯（记者李争粉）记者近日从天

津滨海高新区获悉，今年一季度，天津滨海

高新区地区生产总值（GDP）同比增长 9%，

领跑天津市；规模以上服务业 19个重点行

业营业收入同比增长18.1%、规模以上工业

增加值同比增长 7.5%，固定资产投资额同

比增长 8.1%，多项经济指标表现良好。

作为天津市创新驱动发展重要承载区，

天津滨海高新区深入实施京津冀协同发展

战略，不断集聚创新资源，加快推动成果转

化，协同创新效能持续释放，通过“117 项

目”（117层楼、596米高的天津高银金融117
大厦项目）盘活提质、人工智能（AI）驱动深

度转型、未来产业突破、科技金融赋能四轮

驱动，为天津市经济发展、培育新质生产力

做出“高新”贡献。

随着“117项目”盘活的带动效应持续

释放，周边产业园区发展动能明显增强。截

至今年一季度，“117项目”周边 2公里的产

业园签约率达 83.1%，使用率达 53%。入驻

企业涉及AI芯片、商业航天、脑机接口、物

联网技术等多个领域。

“117项目”落地的华苑科技园是天津市

重要创新载体。今年年初，华苑科技园企业

中电科蓝天科技股份有限公司成功登陆上交

所科创板，成为天津市“十五五”开局之年首

家上市企业。至此，天津滨海高新区科技型

上市企业增至15家，总市值突破万亿元。

今年一季度，天津滨海高新区落地 10
个经天津市投资促进局认定的高质量项目，

包括布局建设算力安全与数据交易核心平

台的观安信息；商业航天综合电子设备核心

企业讯联空天；依托全球领先的 L4级自动

驾驶技术提供一站式解决方案的人工智能

企业景烁智数等项目。

从综合效应看，“117项目”的盘活，大

力提振了市场信心、产业信心和社会信

心，新项目引入和高质量人才回流正在激

发区域经济发展活力。一季度，“117 项

目”拉动天津滨海高新区 GDP 增长 1.6 个

百分点。

今年以来，天津滨海高新区密集出台系

列政策举措，持续优化创新生态，推出“先研

后股、先投后股”“科创积分贷、担、保、投”等

科技金融举措，精准破解企业融资难题。同

时，天津滨海高新区布局OPC（一人公司）社

区、脑机接口未来赛道，与租赁高地东疆合

作，联手打造专业化科技融资租赁公司，强

化算力、金融、场景支撑，以全链条政策赋能

成果转化，加快培育新质生产力，为区域高

质量发展注入强劲动能。

天津滨海高新区相关负责人表示，将持

续做强创新引擎、优化产业生态、深化开放

协同，以华苑片区高质量发展带动全域提

升，为天津市培育新质生产力、推动经济高

质量发展贡献更大力量。

2026 年是“十五五”开局之

年，也是潍坊市迈向万亿元级城

市的关键之年。作为潍坊市经

济高质量发展的“强引擎”和“排

头兵”，潍坊高新区正以一种“踮

起脚来摘桃子”的奋进姿态，全力

冲刺千亿元级现代化强区目标。

经济体量已然到了高位，怎

样才能既稳住阵脚，又迈开步

子保持合理增长？潍坊高新区

给出的答案坚定而有力：树牢

“和企业是一家人”理念，深入践

行“一线工作法”——干部深入

项目现场、企业一线和基层社

区，通过实地调研、现场办公、靠

前服务等方式，推动问题在一线

解决、服务在一线提供、作风在

一线转变的工作机制，以全生命

周期服务破解项目难题，为高质

量发展蓄势赋能。

把办公室“搬”到工地上

春风拂面，正是施工黄金

期。走进潍坊高新区高创·柏

年城项目现场，5栋活力公寓楼

主体拔地而起，室内外装修正

酣。据介绍，该项目与潍坊市

高新康复医院合作，依托专业

医护资源打造医养结合、服务

优质的高端养老综合体，预计今

年 10 月底完工，按计划将建成

潍坊市养老服务能级提升的新

标杆。

“工期完成比预期快，得益

于潍坊高新区实行‘领导帮包、

专班服务’机制。”该项目负责人

刘卫东感慨道，“遇到难题，不用

我们跑部门，都是高新区干部带

着方案到现场。”

这并非个例。今年以来，潍

坊高新区全面升级项目推进机

制，实行高新区党工委、管委会班

子成员带头帮包重点企业制度，建

立“领导帮包、专班服务、跟踪调

度、督导问效”闭环机制，要求帮包

干部必须践行“一线工作法”即每

周到项目现场查看进度，主动站

在企业角度考虑问题，帮着跑手

续、抢进度。

“我们坚持工作项目化、项

目清单化、清单责任化、责任奖

惩化，一切围绕项目转，一切盯

着项目干。”潍坊高新区绩效考

核办公室工作人员石峻玮表示。

潍坊高新区重点项目绩考办实体

化运作，每半个月公布进展，倒逼

责任单位把办公室“搬”到工地，

全力推着项目往前跑。

“有求必应、无事不扰”

如果说抓项目是常态，那么

解难题则是检验营商环境的“试

金石”。万声健康工场浮空岛项

目的落地过程，生动地诠释了潍

坊高新区干部“有求必应、无事

不扰”的服务理念。

这是一座集运动、休闲功

能于一体的现代化场馆项目，然

而在推进过程中接连遭遇两道棘

手的难关：其一，新型气膜结构施

工图审查缺乏可参照的先例，无章

可循；其二，市政道路开口涉及主

干道，需协调因素多。

针对第一道难关，潍坊高新

区专员全程陪跑，全力攻克“施

工图审查”这一难题。该项目帮

包单位新城街道第一时间联系

潍坊高新区住房和城乡建设局

建设科，随后迅速召集建设单位

与图审中心工作人员连夜展开

研讨。经过多方协作，潍坊高新

区不仅加快图审进度，还同步指

导企业将原本需依次办理的施工

许可证手续与图审工作并行推进，

极大缩短了项目的等待周期，为

后续施工争取了宝贵时间。

面对第二道难关，潍坊高新

区不仅及时协调提速，更在细节

处理上彰显务实高效的作风。

该项目计划在渤海路侧开设出

入口，结果发现拟建沥青路面与

原企业建成的出入口材质不一

致，且需要迁移大量绿植。该项

目帮包单位新城街道再次主动向

潍坊高新区城管中心求助。潍坊

高新区城管中心一边加急出具设

计方案，一边协调迁移树木。单

位间的无缝衔接，让原本复杂的

市政审批流程跑出了“加速度”。

“无论大事小情，只要企业有

困难，潍坊高新区干部就一包到

底，这种被当成‘一家人’的感

觉，让我们投资兴业特别安心。”

万声项目负责人张亚平说。

优质服务是最强“磁场”

近年来，潍坊高新区要求各

经济主管单位、街道、园区建立

“AB角”制度，落实班子成员带头

组建招商小分队，聚焦长三角、

京津冀、粤港澳大湾区，充分利

用在外老乡、商会资源，努力招

引一批产值高、税收好、带动就

业强的产业链配套项目。

同时，潍坊高新区企业“老

树发新芽”的潜力被深度挖掘。

各帮包单位逐一摸排企业扩产、

技改、上新项目意向，及时纳入

服务盘子，持续壮大企业群体，

让经济增长点生生不息。

为确保服务不走过场，潍坊

高新区设有考核“指挥棒”，每季

度召开项目建设现场调度会，每

月公布招商引资成绩。潍坊高

新区考核办大幅度增加项目建

设权重，明确对作出贡献者在评

先树优、职级晋升上予以倾斜；

对排名靠后的拖后腿单位不仅

通报批评，还减少评优比例。

谁英雄谁好汉，招商引资项

目见。在选人用人方面，潍坊高

新区党工委、管委会导向明确，

就是看谁在项目建设、招商引

资、破解难题等方面水平高、能

力强，真正让想干事、能干事、干

成事的干部脱颖而出。

从高创·柏年城的拔节生长

到万声浮空岛的破茧而出，潍坊

高新区正用一个个生动的案例证

明：优质服务就是最强的磁场，务

实作风就是最大的生产力。在建

设千亿元级现代化强区的新征程

上，潍坊高新区干群同心、政企携

手，正以项目建设的“加速度”，挺

起高质量发展的“硬脊梁”。

天津滨海高新区一季度GDP同比增长9% 4月 15-19日，第

139 届中国进出口商

品交易会（广交会）在

广州市举行。常州高

新 区 123 家 企 业 在

169个展位亮相，参展

面积 1521平方米。此

次常州高新区以数字化

参展、专业化服务、全

链化布局的外贸新打

法，从“拼展位”转向

“拼效率”，从“等客来”

升级为“精准找”，全面

展现该高新区外贸高

质量发展新风貌。

上图：常州高新区企业与采购商洽谈。

下图：国机重工携8款主力产品亮相。 常州高新区供图


