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本报讯（记者刘琴）10月24日，

第四届京津冀国家级经开区优化营

商环境改革创新工作会议在北京经

济技术开发区（以下简称“北京经

开区”）召开。会上发布了政务服

务“区域通办”、执法跨区域协作、

联盟倡议行动等举措，让企业群

众少跑腿、好办事，助推区域营商环

境提质升级。

会上发布的《京津冀国家级经

开区优化营商环境改革创新合作联

盟工作报告》显示，京津冀国家级经

开区优化营商环境改革创新合作联

盟依托“产业协同共建共享、政务服

务互通互办、政务服务改革互学互

鉴、人才干部互派交流”四大机制，

打造跨区域交流合作品牌，累计出

台改革创新举措 410余项。该联盟

有关负责人表示：“在联盟的推动

下，三地经开区从‘各自为战’迈向

‘协同共建’。”

会上，北京经开区、天津经开

区、石家庄经开区等 10家经开区联

合发布了近 2000项事项的“区域通

办”清单，覆盖市场准入、项目落地、

资质认证、人才服务等企业经营全

生命周期高频事项，为企业跨区域

经营提供政务服务协同保障，标志

着京津冀政务服务从“物理叠加”向

“化学融合”迈出关键一步。

当日，北京经开区、天津经开

区、天津市武清区、廊坊经开区、河

北雄安新区共同签署《京津冀国家

级开发区综合执法协作意向》。《意

向》明确，通过建立全领域案件线索

畅通移送机制，确保跨区域违法线

索按注册地原则高效流转；构建一

体化综合协作体系，通过信息互通、

政策联动实现资源互助；规范异地

涉企检查程序，明确互相认可管辖

权及执法结果。未来，联盟各经开

区将在跨区域行政执法协作领域进

行更深入的探索，进一步提升区域

间协同执法能力，促进京津冀地区

统一大市场建设。

此外，京津冀国家级经开区优

化营商环境改革创新合作联盟15家

成员单位共同发布 5项未来发展倡

议，倡议覆盖“三海行动”（企业抱团

“出海”、搭船“出海”、品牌“出海”）、

高效办成一件事、政务服务领域人

工智能大模型应用、深化跨区域执

法协作、产业全生命周期服务管家

五大核心领域。

本报讯（记者 叶伟）近日，济南市

科技局公布 2025年度济南市重点实验

室备案名单，济南高新区的山东创新药

物研发有限公司、山东华云三维科技有

限公司等单位牵头申报的 16家市级重

点实验室获批备案，占济南市21%，居该

市首位。

此次新备案的 16 家实验室聚焦电

子信息、生物医药、先进制造等技术领域，

将在创新药研发、软件产品开发、机车关

键零部件研发等方向开展技术攻关，不断

加大研发投入，推动科技成果落地转化。

近年来，济南高新区深入实施创新

驱动发展战略，将济南市级重点实验

室等创新平台建设作为提升源头创新

能力、赋能产业升级的重要抓手。通

过常态化服务管理与精准指导，济南

高新区积极为平台依托单位提供政策

解读、产学研合作和高端人才对接等

全方位支持，全力营造优良创新创业

环境。

截至目前，济南高新区已建成国

家、山东省级重点实验室 18家、济南市

级重点实验室 131 家，构建起布局完

整、梯次衔接的“国家—省—市”三级

重点实验室建设体系。
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制度的力量，最终要靠发展

的成果来检验。在随州高新区，

“纸面”的“五重”（重点企业、重

大项目、重大招商、重大改革、重

点工作）任务清单，如今正转化

为项目工地上的轰鸣、招商谈判

桌上的共识、企业车间里的创新

脉动。

重点企业：
培育龙头，引领产业升级

在随州高新区的“五重”清单

中，重点企业培育占据着核心地

位。健民集团叶开泰国药（随州）

有限公司（以下简称“健民叶开

泰”），作为国家级高新技术企业就

是“五重”任务清单的受益者。

近日，走进健民叶开泰公司新

落成的综合制剂生产车间看到，4
层立体式结构的智能化生产线正

高速运转。该项目总投资3亿元，

新增多条全自动化生产线，智能设

备设施100余台套。

“随州高新区的服务真是想

企业之所想、急企业之所急。”健

民叶开泰公司总经理李丽娟说，

“2024 年，我们新综合制剂车间

即将落成，用电缺口成了难题。

高新区相关部门了解后特事特

办，筹措资金，仅用一个月就开

通了专线，保障了项目顺利建成

投产。”

近年来，在重点企业的培育

上，随州高新区提供全方位的

服务保障，建立企业服务专班

制度，切实解决企业在用地、用

工、融资等方面的实际困难，助

力项目建设达效。

重大项目：
节点管控，刷新建设速度

重大项目建设是区域经济发

展的“压舱石”。在随州高新区，所

有重大项目均纳入“五重”清单管

理，实行严格的节点管控。

湖北交投随州智慧供应链产

业园项目总占地438亩，旨在打造

服务随州专用汽车产业集群的“公

—铁”多式联运枢纽和钢材加工配

送中心。

“项目一期的手续已全部办

结，目前地基处理、工程桩施工已

完成，各单体基础工程全面展开，

钢结构同步制作，计划于2026年

11月一期竣工并实现投产。”该项

目负责人任学伦介绍。

项目顺利推进，得益于清单管

理下的精准调度。在随州高新区，

项目被列入“五重”清单后，每个环

节都设定了严格的节点。督查专

班定期巡查，一旦发现滞后环节，

立即启动协调机制。

重大项目节点管控的成效，直

接体现在发展质效上。今年，随州

高新区纳入“五重”清单管理的重

大项目有30多个，总投资额超过

300亿元，截至目前，绝大部分项目

达到或超过时序进度。

重大招商：
精准发力，集聚发展动能

重大招商是区域经济发展

的“生命线”。随州高新区围绕

专用汽车、精细化工、生物医药、

新能源、新材料、电子信息等主

导产业，开展精准招商，做好延

链补链强链“文章”。

在招商方式上，随州高新区

创新推行产业链招商、以商招商

等多种模式。湖北犇星新材料

有限公司（以下简称“犇星”）是

产业链招商的典型代表。作为

随州本地成长起来的企业，犇星

通过链式发展，形成了硅基材

料、锂电负极材料等多元布局。

“我们投资成立的湖北维特

新材料有限公司，是完善公司产

业链的关键环节，该项目有效实

现了上游降成本、下游提品质的

效果。”犇星董事长戴百雄说。

除了本土企业的增资扩产，

随州高新区还加大力度引进外

来优质项目。2025年以来，该高

新区先后引进了割胶机器人生

产等一批具有代表性的新质生

产力项目。割胶机器人生产项

目投资方武汉识明新能源科技

有限公司负责人表示：“选择随

州高新区，看重的就是这里的产

业配套和营商环境。”

重大招商项目的落地，为随

州高新区带来了实实在在的发

展效益。今年 1-9月，该高新区

新引进项目数量同比增长 20%，

实际到位资金同比增长15%。

重大改革：
机制创新，激发内生动力

重大改革是推动高质量发展

的根本动力。随州高新区深入推

进“管委会+公司”改革，激发内生

动力和发展活力。

随州产融城建设发展有限公

司（以下简称“产融城公司”）在

这场改革中肩负重要使命。该

企业董事长魏克鹏说：“我们是区

属国有企业，服务于园区建设和产

业发展。”

为保障青春化工园区D级达

标验收，产融城公司开展了雨水收

集池、化工园区一期绿化等配套

基础设施的建设，以及十千伏高

压线路的改造等项目；还参与了

“洁美乡村”建设、环境整治及更

新改造项目。同时围绕招商引

资企业的落户，产融城公司进行

相应的配套基础设施建设，为落

户企业提供良好的硬件条件。

考核机制创新是这场“管委

会+公司”改革的重要推动力。

魏克鹏说：“绩效考核机制改革

带来了积极转变，过去可能存在

等指示、靠支持、要资源的想法，

现在考核机制倒逼企业不再等

待和依赖，而是主动出击、主动

争取、主动求变。”

重点工作：
攻坚克难，破解发展难题

重点工作是推动区域发展的关

键抓手。随州高新区通过清单管

理，将重点工作项目化、项目责任

化、责任具体化，有效破解了一系列

发展难题。

“僵尸企业”盘活和闲置土地

清理是高新区重点工作中的“硬骨

头”。随州奥米多服饰有限公司早

年获批数十亩土地用于建设服装

工业园，但项目在完成土地平整、

仅建一栋厂房后便停滞不前，土地

资源闲置多年。

“债权债务关系复杂，牵涉方

面和问题多，过去‘推不动、没人敢

牵头’，盘活它，挑战巨大。”随州高

新区铁北园区办负责人张威坦言。

随州高新区将“盘活奥米多地

块”列入“五重”重点工作清单后，

迅速明确牵头领导和责任单位，

“抽丝剥茧”将复杂的盘活过程分

解为法律清算、资产处置、招商对接

等节点，规定完成时限。“责任化迫使

各部门必须主动靠前、上门服务，目

前已处在走司法程序阶段。”张威说。

从重点企业的培育壮大到重

大项目的快速推进，从重大招商的

精准发力到重大改革的深入推进，

再到重点工作的攻坚克难，随州高

新区通过“五重”清单管理，实现了一

场从“纸面”到“地面”的精彩蝶变，激

活了强劲的发展动能。


