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“绿色税制”让“含绿量”转化为“含金量”

肇庆高新区肇庆高新区助力企业越助力企业越““绿绿””越越““金金””
▶▶ 赖小琴
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潍坊高新区：

两成果入选省年度科技创新成果两成果入选省年度科技创新成果

本报讯 近日，湖北省优化营商

环境领导小组发布《关于2023年全省

优化营商环境改革先行区的通报》，

对 2023 年湖北省优化营商环境改革

先行区予以通报表扬，襄阳高新区共

有4项改革受到通报表扬。

据了解，这4项改革分别是：深化

政务服务“一窗通办”改革（襄阳高新

区行政审批局）；增值税发票“财票

链”项目（襄阳高新区税务局）；推行

“一码通”应用（襄阳高新区市场监管

局）；涉经营主体重复信访积案实质

性化解（襄阳高新区检察院）。

近年来，襄阳高新区聚焦经营主

体和群众关切，坚持刀刃向内，勇于

自我革命，以便民利企为导向，优化

工作机制，创新服务模式，推出更多

湖北省领先、国内一流的创新举措，

积极争当改革的“领跑者”，全面推

动营商环境再优化、再提升，使经营

主体和群众办事便利度和获得感显

著增强。

事项梳理“颗粒化”，便民利企

“零距离”。截至目前，襄阳高新区梳

理复核湖北省、襄阳市、高新区三级

政务服务事项，全量下沉区级政务服

务事项 1261 项，下沉率达 100%。“颗

粒化”梳理事项，实现省市县乡四级

政务服务事项名称、依据、类别、编码

“四同”。纵深推进“一枚印章管审

批”改革，在湖北省率先实现授权6个

镇（办）使用行政审批专用章，确保下

沉（放）事项在镇（办）完成全流程办

理，进一步节省政务成本和群众时间

成本，为“全区通办”奠定坚实基础。

辜昌玉 胡梦月 熊洁

本报讯 近日，生态环境部办公

厅公布第一批城市和产业园区减污

降碳协同创新试点名单，白银高新区

入选第一批产业园区减污降碳协同

创新试点。

国家减污降碳协同创新试点是

由生态环境部发起并组织评选的新

型区域发展模式，开展城市和产业园

区减污降碳协同创新试点能够聚焦

实际问题，明确协同目标、探索协同

路径、创新协同管理、引领协同技术，

加快形成一批效果好、可复制推广的

实践案例，将有力推动重点领域、重

点行业结构优化调整和生态环境质

量持续改善。该试点创建涵盖能力

基础、协同创新潜力、典型性等诸多

方面，将推动产业园区实现产业转型

升级和生态文明建设融合发展。

近年来，白银高新区坚持走“生

态优先、绿色发展”的高质量发展道

路，坚持把绿色作为高新区建设的底

色，以持续巩固改善生态环境质量为

主线，协同推进降碳、减污、扩绿、增

长，统筹产业结构调整、污染治理、生

态保护，持续深入打好污染防治攻坚

战，实施余热利用、热电联产、工业排

水综合利用等项目，大幅降低园区资

源能源消耗，污染物减排和温室气体

降碳工作取得积极成效，此前已成功

入选工信部全国第三批绿色园区。

此次入选试点，是白银高新区打造绿

色低碳生态环保示范标杆的又一重

要里程碑，将不断厚植绿色发展底

色，推动园区高质量发展。

下一步，白银高新区将按照“控

源头、抓行业、重治理、强创新、提能

力”的总体思路，紧紧围绕协同创新

试点建设目标，统筹国家级绿色园

区、国家循环化改造示范试点园区等

试点建设，以实现源头管控为关键，

以发展循环经济推进生产过程减污

降碳控制为核心，以创新管理制度体

系为手段，以推动末端治理基础设施

协同建设为保障，积极探索适合区域

特点的减污降碳协同创新模式，在3年

试点期内，建成一批减污降碳创新示范

项目，形成可复制、可推广的减污降碳

协同治理先进经验，全力打造减污降

碳协同创新园区试点标杆，助力白银

早日实现“双碳”目标。 杜文新

白银高新区：

入选首批减污降碳协同创新试点入选首批减污降碳协同创新试点

襄阳高新区：

44项改革获湖北省通报表扬项改革获湖北省通报表扬

本报讯 近日，2023年度山东省

十大科技创新成果和科技创新成果

提名榜单揭晓。其中，潍坊市两项成

果入选山东省年度十大科技创新成

果，这两项成果均在潍坊高新区，分

别为潍柴动力股份有限公司“全球首

款大功率金属支撑商业化 SOFC（固

体氧化物燃料电池）产品”和山东天

瑞重工有限公司“高效节能磁悬浮透

平真空泵”。

据了解，潍柴动力股份有限公司

2023年2月发布了全球首款大功率金

属支撑商业化SOFC产品。该产品依

托国家燃料电池技术创新中心等国

家重大科技创新平台研发，国内首家

通过 TüV 南德欧盟 CE 认证，热电联

产效率高达 92.55%，在大功率商业化

SOFC系统中全球最高。

山东天瑞重工有限公司攻克了

一系列关键技术，在全球率先研发成

功高效节能磁悬浮透平真空泵。该

产品与传统水环真空泵相比平均节

电 40%、节水 100%，经鉴定达到国际

领先水平，获评中国轻联科技进步奖

一等奖，成为实现“双碳”目标的重要

技术支撑。

创新是引领发展的第一动力。

近年来，潍坊高新区持续推进关键核

心技术攻关，集中力量支持重大创新

平台建设，加快高端人才引育，不断

引导企业加快科技研发投入，持续推

进科技成果转化。2023年，潍坊高新

区推动内燃机可靠性国家重点实验

室完成重组，建成全国惟一的内燃机

与动力系统全国重点实验室，获批建

设山东省惟一的虚拟现实重点实验

室和山东省显示光学技术创新中

心。该高新区研发投入占比突破7%，

是山东省平均水平的 3倍，彰显了高

新科技创新“硬实力”。 李硕

精准提供企业所得税、研发费用加

计扣除等惠企政策“大礼包”；通过“云

碳贷”资金，推动企业越“绿”越“金”良

性循环……近年来，肇庆高新区积极融

入绿色低碳发展大局，以“双碳”目标为

牵引，以服务为支撑，从落实税收优惠

政策和优化税收服务等方面着手，助力

企业在“绿”道上行稳致远。

税惠助力
激励企业向“绿”前行

在工业和信息化部公布的 2022
年度绿色制造名单中，山鹰纸业（广东）

有限公司榜上有名。

近年来，肇庆高新区首个屋顶光伏

项目在山鹰纸业（广东）有限公司厂房

建成投产，不仅为企业节省用电成本，

每年减排二氧化碳 6593.3吨、减排二氧

化硫50.22吨，还体现了良好的经济、社

会、环保效益。与此同时，山鹰纸业还

通过沼气发电、热水型溴化锂冷水机组

的项目建设，充分提高了能源的利用

率。

据了解，肇庆高新区税务部门为帮

助企业在绿色转型中实现更大发展，积

极组建“首席服务官”团队主动上门，走

进山鹰纸业，为其精准提供企业所得

税、研发费用加计扣除等方面的惠企政

策“大礼包”。

“企业的高质量发展离不开政策的

支持，也得益于税务部门的贴心服务。

2023 年前 11 个月，我们就享受了研发

费用加计扣除超过 2300万元。我们将

节省下来的费用投入到工程建设，引进

世界上最先进的制浆造纸技术和设备，

大大提升了产量，同时还实现了节能减

排。”山鹰纸业负责人王立海说。

在肇庆高新区，税惠释放的红利为

企业成长注入了一支“强心剂”，进一步

缓解了企业的资金压力，助力企业走稳

绿色发展之路。

数据赋能
激活企业绿色发展“引擎”

近年来，肇庆高新区税务部门建立

广东省首个数智化企业碳账户，推动政

银企数据融合创新，通过提供企业相关

税费数据，形成定量评价指标，更好地

支持企业绿色发展。

企业“减碳”越积极，融资受惠就越

多。2022年 8月，肇庆高新区举行企业

碳账户上线暨“云碳贷”系列金融产品

发布仪式，在广东省打造首个政银企合

力建设的数智化企业碳账户，首创推出

“云碳贷”金融产品，让工业制造业企业

因为“减碳”而得到融资实惠。

据了解，自“云碳贷”实施以来，已

为该高新区 120 多家企业提供了 43 亿

元的融资额度，单个企业增信额度达 2
亿元。通过“云碳贷”资金，企业将生产

设备进行节能改造，碳账户数据表现就

会获得进一步提升，银行也会进一步增

信额度，由此实现企业越“绿”越“金”的

良性循环。

“碳账户+”金融体系运用，将减排

降碳的社会效益变为经济效益，有力地

支持了产业发展。广东创智智能装备

有限公司是一家专注于涂装生产线整

体规划的高新技术企业，致力于绿色低

碳与清洁能源研发生产。通过测算碳

数据情况后，该企业碳账户被评定为深

绿色，最终通过“云碳贷”融资贷款1000
万元，比向银行机构申请普通金融产品

融资贷款直接增信增值了 300万元，利

率下降了65个BP。

目前，广东创智在涂装装备领域和

环保设备领域共获得专利 200余项，并

于 2023年成功上榜第五批国家级专精

特新小巨人企业。近日，肇庆高新区税

务部门还组织“税务勤务员”团队深入

该企业进行走访调研，进一步加强各类

税费政策宣传和操作辅导。

“企业的成长离不开各项税费支持

政策的保驾护航。仅 2023 年前 11 个

月，我们就享受到 340余万元的研发费

用加计扣除，为企业持续深入研发创

新、推进绿色节能提供了硬支撑。”广东

创智财务负责人郑定梅说。

肇庆高新区税务部门相关负责人

表示，接下来将持续发挥绿色税制正向

激励作用，落实落细各项税费优惠政

策，引导更多企业走上节能减排的绿色

发展之路，为经济社会实现高质量发展

贡献税务力量。

1月 10日，平顶山高新

区个体工商户赵军丽携带

有关资料到平顶山高新区

行政服务中心办理“个转

企”业务，工作人员耐心指

导帮办，很快就办理了平顶

山高新区众成设备维修有

限公司新营业执照，赵军丽

对“个转企”新登记模式赞

不绝口。截至目前，平顶山

高新区已有 30余家个体工

商户成功完成“个转企”转

型升级。 石艳蕾

这是一座创新驱动的科技之城，一

座产业集聚的未来之城；这是一座助企

便民的活力之城，一座宜业宜居的生态

新城；这更是一座温馨美丽的现代新

城，一座人才期冀的温暖新城。从资金

投入到产业帮扶，从人才培养再到精神

共富，淄博高新区以平等、包容的魅力，

吸引了一批又一批来自五湖四海的奋

斗者在这片朝气蓬勃的土地上筑梦、追

梦、圆梦。

新华制药股份有限公司工作人员

宫怀正入选享受国务院政府特殊津贴

的建议人选；山东载盈健康产业有限公

司入选中国留学人员回国创业启动支

持计划优秀类项目；山东乾能科技创新

有限公司入选留学人员来鲁创业启动

支持计划；第十批淄博市有突出贡献的

中青年专家名单中，淄博高新区有 6人

入选，入选人数在淄博市各区县功能区

中位列第一……奋进的淄博高新区，渴

求人才、礼遇人才；成长的高新区，集聚

人才、成就人才。

在人力资源和社会保障部 2023年

公布的中国留学人员回国创业启动支

持计划入选项目中，淄博高新区有 1
家 企 业 入 选 ，获 得 资 金 支 持 20 万

元。“自从到淄博高新区创业以来，

淄博高新区人社中心主动为我提供

项目的宣传推介、创业资金、博士人

才 补 贴 等 各 类 政 策 支 持 和 资 金 补

贴。这次我们企业又入选了人社部

的留学人员回国创业启动支持计划，

选择在淄博高新区创业真是太正确

了！”回国创业的于博士得知自己的项

目入选非常高兴地说。

近年来，淄博高新区着力打造高层

次人才“服务链”，为企业申请建立各类

项目基地，为人才争取政策和资金支

持，不断优化人才环境，提高人才吸引

力。完善高层次人才培养、推荐机制，

不断强化人才关爱度；开展人才培养，

释放政策红利，确保政策支持充分向行

业内技能拔尖、技艺精湛、业绩突出、品

行端正、富于创新、业内认可的高技能

人才倾斜；大力宣传人才政策性补贴，

符合条件的应享尽享，提升高层次人才

创新创业能力……一个接一个的政策

举措、一项接一项的细致服务，彰显了

淄博高新区的爱才之心、待才之诚、求

才之切，折射出招贤纳士的满满诚意，

也让广大人才对淄博高新区未来发展

前景充满信心。

一座爱人才的城市，给予人才以发

展机遇、成长环境，才能真正让人才放

心托付。淄博高新区坚持以产业链布

局平台链、人才链，积极向新材料、电子

信息、医药健康等产业企业宣传推送平

台建设扶持政策，鼓励领军企业、高成

长企业和前沿技术企业持续增设博士

后科研工作站或创新实践基地，进一步

提升人才发展质效。2023年，淄博高新

区新增山东省级博士后创新实践基地3
家，淄博市级博士后创新实践基地 2
家，博士后科研工作站和创新实践基地

总共达到19家。

有了科研平台，就有了人才吸引

力。张津津是山东硅苑新材料科技股

份有限公司博士后工作站的一名在站

博士后。张津津在站工作一年多，拿到

了博士后补贴 5万元，对在淄博高新区

的工作和生活非常满意。

据了解，目前，淄博高新区已有 37
名博士后在站，开展各类项目研究 10
多项。2023年，淄博高新区共为在站博

士后申请山东省级博士后在站生活补

助 65 万元，淄博市级博士后科研配套

资助136万元。

淄博高新区不断提高人才服务水

平，从被动服务变主动服务，从申请补

贴变认证补贴，增强了高层次人才创业

和就业的信心。为博士发放生活补贴、

购房补贴，提供交通出行、旅游、体育健

身、医疗保健、子女入学、金融服务等方

方面面绿色通道服务，种种温暖筑起了

人才期冀的家。

当科创“引力”全 面 释 放 ，人 才

“动力”持久积蓄，一张“温暖之城”

的璀璨名片正在铸就。涌动着强劲

活力的淄博高新区蔚然崛起，蓬勃生

长为广大人才建功立业、实现梦想的

丰厚沃土，为高质量创新发展提供了

坚实的支撑。

渴求人才礼遇人才 集聚人才成就人才

淄博高新区铸人才期冀的温暖新城淄博高新区铸人才期冀的温暖新城
▶▶ 王敏敏

肇庆高新区税务人员实地了解企业生产经营情况，为企业享受研发费加计扣

除等惠企政策提供精准宣传辅导。

无锡高新区（新吴区）改造项目中已有9个校门口“幸福空间”完工并交付使

用。最新完成项目改造的高浪小学，宽敞靓丽的家长等候区新安装了近30张休

闲座椅，可同时供近百人就坐。除了校门口“幸福空间”改造项目外，无锡高新区

（新吴区）还有 9所新建学校已建成地下接送系统。预计到 2025年，该高新区所

有区本级中小学基本都将拥有地上等候区或地下接送系统，校门口“幸福空间”

全面升级。
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