
88 2023.8.7星期一
■ 编辑：于大勇（010）68667266转143 E-mail：Yudy@chih.org ■组版：王新明

创新园区创新园区

▶▶ 陈辉陈辉 查慧查慧

上半年，合肥高新区牢牢把握高质量发展这一首要任务，稳扎稳打、敢

闯敢试，经济社会发展不断取得新突破。下半年，合肥高新区将坚持稳中

求进工作总基调，以更加饱满的干事创业热情，加压奋进、迎难而上，朝着

世界领先科技园区建设目标，全力作出高质量发展新贡献。
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1-6月，合肥高新区GDP完成712亿元，同比

增长7.9%；规模以上工业增加值238.4亿元，同比

增长 10.5%；全社会固定资产投资 147.2亿元，同

比增长 13.8%；建筑业产值 329.2亿元，同比增长

12.3%；全社会消费品零售额 144.8 亿元，同比增

长15%……

今年是全面贯彻党的二十大精神的开局之

年。上半年，合肥高新区牢牢把握高质量发展这一

首要任务，稳扎稳打、敢闯敢试，一个个点的突破，聚

火成炬、集光成芒，不断照亮高质量发展的新路。

产业高质量发展步履铿锵

上半年，合肥高新区锚定经济发展目标任

务，强化“清单化、闭环式”工作路径，围绕29份清

单任务，持续开展分板块企业走访服务，全力拼

经济、稳增长。

在工业领域，合肥高新区抓实主导产业重点

企业分类帮扶，推进大企业稳定产能、增资扩

产；在服务业领域，紧盯上铁、路歌等企业以

及 300 余家中小企业，完善部门包联服务；在

建筑业领域，制定“一企一策”帮扶方案，督促

评定分离联合体项目落实产值；在商贸业领

域，围绕“四首经济”，稳存量、扩增量推进商

贸发展，加速消费回升。

1-6月，合肥高新区主要经济指标持续向好，

8项指标总量位居合肥市开发区第一，5项指标增

速位居合肥市开发区第一，其中 3项指标总量和

增速在合肥市开发区实现了“双领跑”。

企业数量创历史新高，创新主体持续增长。

1-6月，合肥高新区新增市场主体1.08万户，同比

增长 20% . 其中，新增企业 8741 户，同比增长

19.8%，位居合肥市第一；市场主体总数达 9.28万

户，企业总数达7.26万户。

重点项目招引再获突破，项目建设稳步推

进。合肥高新区国家专精特新小巨人企业新获

批 19家，占合肥市 36.5%。2023年第一批 934家

高新技术企业通过安徽省级专家评审，占合肥市

45.8%；高成长企业遴选申报超 1400家。维天运

通、埃科光电成功上市。

构筑高质量发展人才“蓄水池”

创新引才渠道，广纳天下英才。合肥高新区

始终坚持“人才强区”战略，不断创新人才引育机

制与服务举措，大力引进各领域人才。线上通过

搭建全球云聘会、高新云聘会平台，双向链接全

球人才及高校毕业生，提供精准人岗匹配服务。

上半年，合肥高新区利用全球云聘会平台开

展合肥高新区第二届全球人才云聘会，26家引才

单位带来优质岗位 612个，平均年薪达 30万元，

最高年薪达 150 万元，共收到 20 多个国家和地

区 120 所高校 750 余份海内外人才的网申简

历。此外，利用高新云聘会平台，开展校企对

接云端招聘。一方面，分别在不同高校设立

“高校云聘会”，开展 67 场次“中国声谷·量子中

心”高校云聘会；另一方面，利用“合肥高新人才”

微信公众号结合高新云聘会平台设立“十万大学

生进高新”网络招聘专栏，先后发布 135场“十万

大学生进高新”网络招聘会。上半年，共有 5000
家次单位通过高新云聘会参加线上招聘活动，发

布岗位需求 2.6万余个，收取简历 1.8万份，达成

就业意向3000余人。

主抓高校阵地，加强校地合作。政校企三方

合作是促进校地、校企对接的有力手段，也是促

成政校企三方在产教融合、人才培养、产学研一

体化发展等方面加强合作的基础。上半年，合肥

高新区邀请安徽建筑大学、河南工业大学走进园

区，政校企三方共同探讨合作新路径，并与高校

分别签署毕业生就业基地合作协议；两次邀请中

国科学技术大学物理学院师生走进国仪量子等

企业，让学生实地感受量子领域前沿科技成果和

发展前景，提高就业意愿。6月初，300余名名校

博士通过“博士就业创业在合肥”活动走进合肥

高新区龙头企业，感受园区企业风采。截至目

前，已有中国科学技术大学、安徽工业大学、安徽

理工大学、安徽建筑大学、河南工业大学等 30余

所高校走进合肥高新区开展政校企交流活动，促

成政校企合作。

此外，合肥高新区还充分运用大数据等新技

术新手段，探索“互联网+就业”模式。深入开展

暖民心就业促进行动，充分发挥安徽省“智慧就

业”系统、安徽省“集中”社保系统等就业服务平

台作用，依托“社区快聘”小程序，持续完善社区

“三公里”就业圈服务体系，帮助企业和求职者按

需对接、精准适配，已经有 2000多人通过相关系

统成功就地就近在“家门口”就业。

在一系列举措的加持下，今年上半年，合肥

高新区新增就业 3.79 万人，实现高质量充分就

业，为建设世界领先科技园区提供了有力的人才

储备和智力支持。

未来，合肥高新区将持续实施“人才强区”战

略，继续推进求职用工精准对接计划，加强就业

失业情况动态监测，搭建人才引进桥梁、畅通人

才交流渠道、为企业和人才提供“保姆”式服务。

同时，持续开展“十万大学生进高新”等活动，对

接园区企业提供尽可能多的就业实习岗位，鼓

励、吸引更多高校毕业生留在高新就业创业，为

合肥市高质量发展提供更多高水平人才支撑。

营商环境向优而行再提升

水美则鱼肥，土沃则稻香，环境优则企业

强。合肥高新区是合肥市乃至安徽省产业创新

发展的前沿阵地。今年以来，合肥高新区项

目推进服务专班通过不断创新服务举措，倾

力打造“为企服务驿站”，持续优化营商环境，

让入驻高新区企业安心、便捷、快速地开展项

目建设，推动工程建设项目审批跑出“高新”

速度。

在构建高能产业发展政策体系方面，今年以

来，合肥高新区在建设世界领先科技园区原有若

干政策基础上，密集出台“金九条”“专九条”“外

资十条”等各类专项政策措施，进一步支持自主

创新、重大项目落地、人才引进等，计划今年兑现

资金约 9亿元，覆盖企业约 8000家次，赋能高质

量产业发展。推进领先科技园区政策修订，开展

政策评估座谈，问计于企。按照“强基、提质、领

跑”形成3层阶梯式企业培育政策体系，助力园区

企业强基固本、提质增效，领跑达峰。

在创新金融服务方面，今年以来，合肥高新

区出台2023年金融工作要点，谋划编制园区金融

产业规划。新增“科大硅谷创业贷”“无形资产融

资租赁产品”“谷e贷”等创新金融产品，20余款纯

信用金融产品助力 1000余家科创企业获得贷款

20多亿元。为企业提供获得信贷便利服务。牵

头合肥高新区便民融资专班，成立12支融资服务

小分队，深入宣贯金融助企纾困政策，摸排企业

融资需求，截至 6月下旬，完成 1.6万余家市场主

体走访登记工作；设立 1000万元续贷过桥资金，

1-6月扶持企业61家，周转金额2.7亿元。

深化贷投联动试点，合肥高新区加强政银企

联合，解决科创早期企业融资难题，研究贷投联

动试点工作的难点堵点，专报获安徽省政府主要

领导批示关注。上半年，合肥高新区共推荐企业

78家，新增过会 57家次，新增放款 1.37亿元。合

肥高新区贷投批量联动业务自2021年开展以来，

已累计推荐企业431家次，累计放款182家次，放

款总额5.27亿元。

在公共资源交易领域，今年以来，合肥高新

区进一步开发区公共资源交易数据分析系统，对

合同在线签订、履约信息公开等重点指标进行实

时监测，安排专人对预警项目及时对接招标人。

按照“精准、务实、管用”的原则，对现行的规范性

文件进行“立、改、废”。积极开展建设工程评定

分离。大力提升招标采购营商环境。印发《合肥

高新区2023年优化招标投标、政府采购营商环境

任务清单（第一批）》，对招标投标13项指标、政府

采购20项指标提出明确要求。

在工程建设领域，今年以来，合肥高新区将

多头平行的部门“散窗”整合为一站式受理“综

窗”，理顺“窗口综合受理、部门分类审批、前台一

窗出件”的政务审批服务模式。先后协调多个

市政公用单位入驻合肥高新区政务中心，为企

业提供报装、缴费等一站式服务，简化办理流

程。聚焦招商项目落地，实行“定制+精准化”

的“项目管家”服务模式，为企业量身制定开工

倒排计划表。进一步优化“项目管家”队伍，为企

业选择懂项目、会沟通、善协调的“项目管家”，提

供从项目立项到开工建设全流程、清单化、闭环

式项目服务。

中流击水逐浪高，击鼓催征正当时。下半

年，合肥高新区将坚持稳中求进工作总基调，以

更加饱满的干事创业热情，加压奋进、迎难而上，

朝着世界领先科技园区建设目标，全力作出高质

量发展新贡献！
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